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100% RECYCLED 
CONTENT
ONEINDIG 
HERBRUIKBAAR

HOE WERKT DE CYCLUS?
Extrusie 1	 In deze stap smelten en granuleren we het plastic en veranderen 

het terug in ruwe PS-pellets die kunnen worden gebruikt om 
nieuwe EPS te maken.

Extrusie 2	 Hier creëren we nieuwe EPS-korrels om te verkopen zoals ze zijn, 
om verder te verfijnen of om verpakkingen te maken en isolatie. 
Zo begint de cyclus opnieuw.

EEN NIEUW LEVEN
Het ingezamelde EPS-afval wordt zodanig verwerkt dat het vervolgens weer 
terug de productieketen in kan. Hierdoor krijgt het een nieuw leven als 
EPS-RE. Wanneer u voor EPS-RE kiest, kiest u dus voor een nóg duurzamer 
product, waarbij alleen al de CO2-uitstoot circa 50% lager is dan bij de reguliere 
materialen. Een goede reden om voor EPS-RE te kiezen! 

ONZE DUURZAAMHEIDSBELOFTEN
Het is onze ambitie om in 2030 een circulair bedrijf te zijn dat is gebouwd 
op hernieuwbare energie. Hoewel de kwaliteit van ons EPS hoog is en lang 
meegaat, komt er een dag dat het afval wordt. Mede door een intensieve 
samenwerking met onze klanten, doen we er alles aan om aan het einde van de 
levensduur van EPS-producten de cirkel rond te krijgen. 

WAAROM UW EPS RECYCLEN?
Wij weten allemaal waarom recycling een goede zaak is, we zetten de feiten 
graag nog een keer voor u op een rij:
• Het is goed voor het milieu
• Het is kostenefficiënt
• Het brengt u dichter bij de CO2- reductiedoelstellingen voor 2030
• Het is veilig
• Kortom. Het is een win-win oplossing

230000558 - Synprodo A4 leaflet EPS_NL - V02.indd   1230000558 - Synprodo A4 leaflet EPS_NL - V02.indd   1 21-02-2023   09:0721-02-2023   09:07



SYNPRODO BV
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6603 BM Wijchen
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THE SKY IS THE LIMIT
Grondstoffen produceren doen we zelf; de toepassingen 
ervan vormgeven doen we samen met onze klanten en 
leveranciers. Synprodo laat zich dan ook graag uitdagen 
- want samen kom je verder. Wij willen onze relaties 
inspireren om tot nieuwe ideeën en oplossingen te 
komen. Investeren in research & development dat doen 
wij graag. Met meer dan 65 jaar aan ervaring kunnen we 
onze klanten telkens weer verrassen met innovatieve 
oplossingen.

Naast onze professionele R&D-afdelingen, is het 
ook dankzij de modernste designfaciliteiten en ons 
ultramoderne machinepark, dat wij vrijwel elke wens 
kunnen vertalen naar een perfect passend product. 
Hierbij hanteren we, zoals van een leverancier van 
ons kaliber verwacht mag worden, de allerhoogste 
kwaliteitsnormen. 

INTERNATIONALE CONNECTIES
Synprodo is sinds 2018 onderdeel van de BEWI Group, 
één van de meest toonaangevende leveranciers 
op het gebied van verpakkingen, componenten en 
isolatieoplossingen. Het hoofdkantoor van de holding 
bevindt zich in Solna, Zweden, maar de BEWI Group 
is actief op bijna 80 locaties binnen Europa en heeft 
in totaal meer dan 3.900 werknemers. Hiervan zijn er 
ongeveer 125 werkzaam bij Synprodo in Wijchen en 
ongeveer 50 bij Synprodo Besto in Zwartsluis. 

ONZE TOEWIJDING AAN EEN 
CIRCULAIRE ECONOMIE
De toewijding binnen de gehele groep aan 
duurzaamheid is geïntegreerd in de hele keten: van de 
productie van grondstoffen en eindproducten tot aan 
de recycling van gebruikte producten. Geleid door de 
BEWI-visie om mensen en goederen te beschermen 
voor een beter dagelijks leven, nemen we onze 
verantwoordelijkheid en passen we ons bedrijf aan 
aan de verwachtingen van morgen. Zo leiden we de 
verandering naar een circulaire economie.

ONZE DUURZAAMHEIDSBELOFTEN
We erkennen de urgentie om duurzaam te ondernemen 
voor het verbeteren van het sociale, economische en 
ecologische welzijn van de gemeenschap. We zijn al 
goed op weg om hier invulling aan te geven, maar willen 
het tempo graag verder opvoeren. Samen met onze 
holding, de BEWI Group, hebben wij onze ambities in 
duurzaamheid uitgewerkt in een strategisch plan met 
duidelijk vastgelegde doelstellingen voor 2030.

INNOVEREN DOOR 
SAMEN TE WERKEN, 
DAT IS WAAR SYNPRODO 
VOOR STAAT.
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